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МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
          от ____________    № ________
г. Саратов

О внесении изменений в приказ министерства здравоохранения Саратовской области от 07.07.2016 № 1126
На основании Положения о министерстве здравоохранения Саратовской области, утвержденного постановлением Правительства Саратовской области от  1 ноября 2007 года № 386-П «Вопросы министерства здравоохранения Саратовской области»,
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приказ министерства здравоохранения Саратовской области от 7 июля 2016 года № 1126 «О Порядке определения объема и условий предоставления из областного бюджета субсидий на иные цели государственным учреждениям, в отношении которых министерство здравоохранения области осуществляет функции и полномочия учредителя» следующие изменения:

в приложении № 1:

в пункте 4: 
после абзаца четвертого дополнить абзацами следующего содержания:

«повышение оплаты труда отдельным категориям работников государственных учреждений здравоохранения, работающим в системе ОМС;

повышение оплаты труда прочим категориям работников государственных учреждений здравоохранения, работающим в системе ОМС;»;

пункт 9.1 изложить в новой редакции:
«9.1. Объем субсидии на повышение оплаты труда отдельным категориям работников бюджетной сферы  и субсидии на повышение оплаты труда отдельным категориям работников государственных учреждений здравоохранения, работающим в системе ОМС (в целях реализации постановления Правительства Саратовской области от 22 мая 2019 года                 № 350-П «О сохранении достигнутых целевых показателей по средней заработной плате отдельных категорий работников бюджетной сферы») i-тому государственному учреждению, в отношении которого министерство здравоохранения области выполняет функции и полномочия учредителя, определяется по формуле:

Сi = ∑ Сij, где:
Сi – объем субсидии на повышение оплаты труда отдельным категориям работников i-того учреждения;
∑Сij – сумма средств на повышение оплаты труда j-той категорий работников i-того учреждения, тыс.руб.;
Сij = Cрij*К,   где:
Сij – средства на повышение оплаты труда j-той категории работников          i-того учреждения, тыс. руб.;
Срij – расчетный объем средств на повышение оплаты труда j-той категории  работников i-того учреждения, тыс. руб.;
К – корректирующий коэффициент, ед.;
Срij = Чссij * (ЦП ij - ЗПij)/1000 * М1 * 1,302+ Чссij * (ЦП ij * (28100/24530-1)*М2 * 1,302,  при (ЦП ij - ЗПij) > 0, где:
Срij – расчетный объем средств на повышение оплаты труда  j-той категории работников i-того учреждения, тыс.руб.;
Чссij – среднесписочная численность j-той категории работников i-того учреждения, чел.;
ЗПij – средняя заработная плата j-той категории работников i-того учреждения, руб.;
ЦПij – целевой показатель заработной платы  j-той категории  работников   i-того учреждения, руб.;
М1, М2 - количество месяцев, ед.;
К = Vj / ∑Cрij,  где:
К – корректирующий коэффициент, ед.;
∑Срij – сумма расчетных объемов средств на повышение оплаты труда        j-той категории работников государственных учреждений, тыс.руб.;
Vj – объем средств, предусмотренный на повышение оплаты труда j-той категории работников государственных учреждений, в отношении которых министерство выполняет функции и полномочия учредителя, тыс. руб.»;
пункт 9.2  изложить в новой редакции:

«9.2. Объем субсидии на повышение оплаты труда прочим категориям работников областных государственных учреждений и субсидии на повышение оплаты труда прочим категориям работников государственных учреждений здравоохранения, работающим в системе ОМС i-того государственного учреждения, в отношении которого министерство здравоохранения области выполняет функции и полномочия учредителя, определяется  по формуле:

С i = С iр, * К, где:
Сi – объем субсидии на повышение оплаты труда прочим категориям работников i-того учреждения, тыс. руб.;

Сiр – общий расчетный объем средств на повышение оплаты труда прочим категориям работников i-того учреждения, тыс. руб.;
К – корректирующий коэффициент, ед.;
С iр = ∑ Сij , где:
Сiр – общий расчетный объем расходов на повышение оплаты труда прочим категориям работников  i-того учреждения, тыс. руб.;

∑ Сij – сумма расчетных объемов средств на повышение оплаты труда             j-той категории работников i-того учреждения, тыс. руб.;

Сij = Чij * ЗПij/1000* 0,051*3*1,302, где:
Сij – расчетный объем средств на повышение оплаты труда  j-той категории работников i-того учреждения, тыс. руб.;

Чij – численность j-той категории  работников i-того учреждения, чел.;

ЗПij – средняя заработная плата j-той категории  работников i-того учреждения, руб.;
К = V / ∑Сiр , где:
К – корректирующий коэффициент;
V – объем бюджетных средств по субсидии на повышение оплаты труда прочим категориям работников областных государственных учреждений предусмотренный министерству здравоохранения Саратовской области, тыс. руб.;

∑Сiр – сумма общих расчетных объемов средств на повышение оплаты труда прочим категориям работников государственных учреждений, тыс. руб.
К прочим категориям работников относятся работники областных государственных учреждений, на которых не распространяется постановление Правительства Саратовской области от 22 мая 2019 года № 350-П «О сохранении достигнутых целевых показателей по средней заработной плате отдельных категорий работников бюджетной сферы».».
2. Настоящий приказ подлежит официальному опубликованию в средствах массовой информации.

3. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 октября 2019 года.

Министр




              

          

 Н.В. Мазина
Пояснительная записка
к проекту приказа министерства здравоохранения Саратовской области «О внесении изменений в приказ министерства здравоохранения области от 07.07.2016 № 1126»

Проект приказа министерства здравоохранения Саратовской области «О внесении изменений в приказ министерства здравоохранения области от 07.07.2016 № 1126» разработан на основании постановления Правительства Саратовской области от 1 ноября 2007 года № 386-П «Вопросы министерства здравоохранения Саратовской области» и в соответствии с Положением о порядке определения объема и условиях предоставления из областного бюджета субсидий областным государственным бюджетным и автономным учреждениям, утвержденным постановлением Правительства Саратовской области от 30 декабря 2011 года № 806-П «Об утверждении положения о порядке определения объема и условиях предоставления из областного бюджета субсидий областным государственным бюджетным и автономным учреждениям в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного Кодекса Российской Федерации».
Необходимость внесения изменений в приказ министерства здравоохранения Саратовской области от 07.07.2016 № 1126 «О Порядке определения объема и условий предоставления из областного бюджета субсидий на иные цели государственным учреждениям, в отношении которых министерство здравоохранения области осуществляет функции и полномочия учредителя» обусловлено реализацией постановления Правительства Саратовской области от 11 октября 2019 года № 717-П «О повышении заработной платы работников государственных учреждений области».
Согласовано:
Первый заместитель министра                                                     С.С. Шувалов
И.о. заместителя министра





   Е.В. Кенженбетова
Начальник отдела кадров                                                             Т.В. Гамаюнова

Заключение

по результатам антикоррупционной экспертизы

от «___» ____________ года

В соответствии с Методикой проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 26 февраля 2010 года № 96, в настоящем проекте положений, устанавливающих для правоприменителя необоснованно широкие пределы усмотрения или возможность необоснованного применения исключений из общих правил, а также положений, содержащих неопределенные, трудновыполнимые и (или) обременительные требования к гражданам и организациям и тем самым создающих условия для коррупции, не выявлено.

По результатам изучения настоящего проекта положений, противоречащих Конституции РФ, федеральному, региональному законодательству не выявлено.

Начальник отдела

правового обеспечения                                                               Т.А.Овчинникова
Консультант отдела

правового обеспечения






     М.В. Никулина
Плеханова О.А.
67-07-53
