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МИНИСТЕРСТВО
ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 
САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ул. Железнодорожная, 72, г. Саратов, 410012

Тел.: (845-2) 50 –63- 53; Факс (845-2) 51- 63- 00
       06.05.2011     № 05-01-20/2866

   на №
	Руководителям органов управления здравоохранения муниципальных образований, главным врачам муниципальных и государственных учреждений здравоохранения области


Программой модернизации здравоохранения Саратовской области, утвержденной постановлением Правительства Саратовской области от 5 марта 2011 года №113-П «О программе модернизации здравоохранения Саратовской области на 2011-2012 годы» (с изменениями), предусмотрены мероприятия по повышению доступности амбулаторной медицинской помощи.
Направление использования средств, полученных на повышение доступности амбулаторной помощи, определяется в соответствии с п. 10б Постановления Правительства Российской Федерации   от 15 февраля 2011г. №85 «Об утверждении правил финансового обеспечения в 2011-2012 годах региональных программ модернизации здравоохранения субъектов Российской Федерации за счет средств, предоставляемых из бюджета федерального фонда обязательного медицинского страхования», а именно: не менее 70%  -  на оплату труда (включая начисления на выплаты по оплате труда) и не более 30% на обеспечение лекарственными препаратами и расходными материалами, необходимыми для проведения диагностических и лечебных мероприятий.
Стимулирующие выплаты специалистам с высшим и средним медицинским образованием, участвующим в реализации мероприятий по повышению доступности амбулаторной медицинской помощи, осуществляются в соответствии с действующими  нормативными правовыми актами по оплате труда в пределах средств, поступивших на повышение доступности амбулаторной медицинской помощи, согласно договорам на оказание и оплату медицинской помощи по обязательному медицинскому страхованию, заключенным между страховыми медицинскими организациями и учреждениями здравоохранения области.    
Решение о назначении денежной выплаты оформляется в соответствии с утвержденным нормативным правовым актом по распределению стимулирующих выплат, действующим в учреждении. При необходимости рекомендуется внести изменения в положение о стимулировании работников учреждения в части осуществления денежных выплат медицинским работникам, участвующим в реализации мероприятий по повышению доступности амбулаторной медицинской помощи.
Денежные выплаты осуществляются с учетом предоставления гарантий, установленных Трудовым Кодексом Российской Федерации, и производятся в сроки, установленные в соответствующих учреждениях для выплаты заработной платы медицинским работникам, исходя из фактически отработанного времени в календарном месяце.

Ответственность за соблюдение установленного порядка осуществления денежных выплат медицинским работникам, предоставляемую отчетность и контроль за целевым использованием выделенных на данные цели денежных средств  осуществляет руководитель учреждения здравоохранения.
Одновременно направляем для использования в работе рекомендации по осуществлению  расчетов стимулирующих выплат специалистам с высшим и средним медицинским образованием, участвующим в реализации мероприятий по повышению доступности амбулаторной медицинской помощи.

Приложение: на 5 л. в 1 экз.

Министр  









Л.В. Твердохлеб                       
Приложение №1

к письму от 06.05.2011  
№05-01-20/2866
Рекомендации

 по осуществлению расчетов стимулирующих выплат специалистам с высшим и средним медицинским образованием, участвующим в реализации мероприятий по повышению доступности амбулаторной медицинской помощи
1. Настоящие рекомендации предназначены для использования в работе  государственными и муниципальными учреждениями здравоохранения при распределении средств, поступивших на повышение доступности амбулаторной медицинской помощи в части стимулирующих выплат специалистам с высшим и средним медицинским образованием (далее – медицинские работники). 
 2. Настоящие рекомендации определяют основные положения по расчету стимулирующих выплат медицинским работникам в соответствии с Перечнем должностей специалистов, утвержденным Приложением №1 к приказу министерства здравоохранения Саратовской области от 21.04.2011г. №487 «О реализации мероприятий по повышению доступности амбулаторной медицинской помощи» и в зависимости от показателей оценки их деятельности, установленных Приложением №2 к вышеназванному приказу. 

3. Рекомендуемый расчетный размер стимулирующей выплаты для осуществления денежных выплат медицинским работникам:

3 100 руб. -  врачу-специалисту в 2011г.

5 300 руб.  – врачу-специалисту в 2012г.

1 700 руб. -  среднему медицинскому работнику в 2011г.

3 000 руб.  – среднему медицинскому работнику в 2012г.

Медицинскому персоналу, непосредственно оказывающему и участвующему в оказании амбулаторной медицинской помощи, могут быть определены дифференцированные расчетные размеры стимулирующих выплат.
   
 4. Размер денежной выплаты врачу-специалисту, определенный в соответствии с расчетным размером стимулирующей выплаты, рассчитывается по формуле:

                                        в

                                    ∑ Р

      В            в            в               i,j
 РВ   =СВ  - (СВ  * ---------- ) , где

      i                                    100 
      В                                 

 РВ    - размер денежной выплаты i-го врача-специалиста в соответствии 

      i      с расчетным размером стимулирующих выплат, руб.

      В          

 СВ   - расчетный размер стимулирующих выплат врачу-специалисту, руб.     

         в

 ∑ Р   - сумма процентов снижения размера денежной выплаты i-го врача- 

 i,j   специалиста   по j-тым показателям оценки, процентов (таблица  1 приложения №2 к приказу министерства здравоохранения Саратовской области  от 21.04.2011г. №487 «О реализации мероприятий по повышению доступности амбулаторной медицинской помощи»),

 5. Размер денежной выплаты среднему медицинскому работнику,  определенный в соответствии с расчетным размером стимулирующей выплаты, рассчитывается по формуле:

                                        c
                                    ∑ Р

      c            c            c               i,j
 РВ   =СВ  - (СВ  * ---------- ) , где

      i                                    100     

      с                                 

 РВ    - размер денежной выплаты i-го среднего медицинского работника,

      i      в соответствии с расчетным размером  стимулирующих выплат, руб.

      с          

 СВ   - расчетный размер стимулирующих выплат  среднему    медицинскому работнику, руб.     

         с

 ∑ Р   -      сумма процентов снижения размера денежной выплаты i-го            i,j   среднего медицинского работника    по j-тым показателям       оценки, процентов (таблица  2   приложения №2 к приказу министерства здравоохранения Саратовской области  от 21.04.2011г. №487 «О реализации мероприятий по повышению доступности амбулаторной медицинской помощи»)
6. Сумма денежных выплат врачам - специалистам  определяется по формуле:

              в                в          в                        в                   

       ∑РВ       =РВ  + РВ   + …..+  РВ    , где

               общ         1             2                                i  

      В                                 

 РВ    - размер денежной выплаты i-го врача-специалиста, определяемый

      i       в соответствии с пунктом 4, руб.
        Сумма денежных выплат среднему медперсоналу определяется по формуле:

              с                с          с                        с                   

       ∑РВ       =РВ  + РВ   + …..+  РВ   , где

               общ         1             2                                i  

      с                                 

 РВ    - размер денежной выплаты i-го среднего медицинского работника,

      i     определяемый в соответствии с пунктом 5, руб.
7. Корректирующий коэффициент определяется по формуле:
             О – М


      i            i
К = --------------------   *  100%, где

              в              с

       ∑РВ     +  ∑РВ

               
       общ.                     общ.
               К – корректирующий коэффициент, процентов
        в            

∑РВ    - сумма денежных выплат врачам – специалистам, определяемая

       общ.       в соответствии с пунктом 6, руб.,         

       с

∑РВ       - сумма денежных выплат средним медицинским работникам, руб

       общ.       в соответствии с пунктом 6, руб.,            

O    - объем средств, поступивших в i-том месяце на повышение доступности

   i     амбулаторной медицинской помощи, руб.

М   - объем средств, направляемых в i-том месяце на расходные материалы            i в рамках реализации мероприятий по повышению доступности      амбулаторной медицинской помощи, руб.

8. Денежная выплата врачу - специалисту, отработавшему полный месяц на 1 ставку определяется по формуле:


    в              в

         ДВ   = РВ   * К / 100,  где 

             i                 i
                       в

         ДВ    - денежная выплата i - му врачу-специалисту, руб.,

             i                

                        в              

          РВ    -  размер денежной выплаты i-го врача-специалиста,

              i           определяемый в соответствии с пунктом 4 , руб.,
К - корректирующий коэффициент, определяемый в соответствии с    пунктом 7, процентов.     

         9. Денежная выплата среднему медицинскому работнику, отработавшему полный месяц на 1 ставку определяется по формуле

   
        с              с

         ДВ   = РВ   * К ,  где 

             i                 i
                       с

         ДВ    - Денежная выплата i- му среднему медицинскому работнику, руб.,

             i                

                        с              

          РВ    -  размер денежной выплаты i-го среднему медицинскому работнику,

              i           определяемый по формуле пункта 5,  руб.

К - корректирующий коэффициент, определяемый в соответствии с     пунктом 7, процентов.     

Пример расчета
денежных выплат стимулирующего характера специалистам, участвующим в реализации мероприятий по повышению доступности амбулаторной медицинской помощи
1. Определение направления использования средств, поступивших на реализацию мероприятий по повышению доступности амбулаторной медицинской помощи

Поступило за выполненные объемы услуг -   22 000  руб.

Направления использования: - на обеспечение лекарственными препаратами

                                  и расходными материалами  -  2 000 руб. 

      

                               - на стимулирующие выплаты  - 20 000 руб.,

                                                          в том числе: заработная плата  14 903,13 руб.

                                                      начисления:  5 096,87 руб.
2. Определение размера расчетных денежных выплат медицинским специалистам 

Врачи                                  

         15
Сидоров    3 100 – (3 100 * ----) = 2 635,00 руб.




        100

       5

Иванов    3 100 – (3 100 * ----) = 2 945,00 руб.





      100

Средний медицинский персонал 
                                             100

Петрова        1 700 - (1700 * -----)=0 руб.




         100

                                  

 0

Макарова       1 700 - (1700 * -----)=1 700,00 руб.




            100

Всего расчетные
стимулирующие выплаты: -  врачам-специалистам 5 580,00 руб.
                          - среднему медицинскому персоналу  1 700, 00 руб.
ИТОГО:   7 280,00 руб.    
3. Определение денежных выплат медицинским работникам, отработавшим полный месяц на 1 ставку 
Поступление  14 903,13

-------------------------------- *100 = 204,7133 – корректирующий коэффициент
Расчет             7280,00



             204,7133
Сидоров   2635,00 * ---------  = 5394,20 руб.



             100




             204,7133
Иванов   2 945,00 *  ---------    = 6028,81 руб.




    100




204,7133

Макарова 1700,00* ----------  =3480,12 руб.




   100
ИТОГО:       14 903,13 руб.
